
ΘΕΜΑ 2ο   

α) Η θεωρία η οποία αμφισβήτησε τη θεωρία του Taylor ονομάστηκε, κίνημα 

ανθρωπίνων σχέσεων. 

                                         (Μονάδες 10) 

β) Οι πρώτοι αμφισβητίες της θεωρίας του Taylor και των οπαδών του υποστήριξαν 

ότι, αν οι επιχειρήσεις επέτρεπαν στους εργαζόμενους να έχουν ενεργό συμμετοχή 

σε θέματα που αφορούσαν τις συνθήκες και τις μεθόδους εργασίας, τότε το ηθικό 

τους θα βελτιωνόταν και θα έδειχναν μεγαλύτερη προθυμία για συνεργασία. 

(Μονάδες 15) 

 

 


